lhre Innovationsagentur fir
Future Work und Project Sourcing.




Die ITC App: Learning Style Guide

Digitaler Online Test:
Welcher Lerntyp bin ich?

Lernende orientieren sich daran, welcher
Lerntyp sie sind. Die Mitarbeiter erfahren
eine hohe Akzeptanz und Glaubwiirdigkeit
durch das Self-Assessment.

Darauf aufbauend kénnen Fuhrungskrafte
und HR die eigenen Leistungen und
Entwicklung der Mitarbeiter anhand der
Lerntypen gezielt ausrichten.

Zielgruppe: Fiihrungskrafte und Mitarbeiter

Die App basiert auf der
Lernpraferenz- Einschdtzung nach
der Theorie Frederic Vester’s:
visuell, auditiv, kommunikativ,
motorisch

Die App gibt es im App Store oder
bei lhnen gehostet. ITC bietet
Kunden-spezifische Anpassung &
Nutzung fiir Ihre Mitarbeiter.

ITC setzt dabei spezifische Wiinsche
wie Wording, Look & Feel oder
Branding gerne fur Sie um.
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Introseite

Auswahlseite, 3-stufig dient der
Objektivierung der Selbstein-
schatzung

Der CHECK mit Zufallsmedien
aus einem Fundus von
insgesamt 50 Tasks

Das SPIEL in Form eines 2-
minutigen Clips zum Reset

Der RECHECK mit Swipe-
Technik: Dieses Vorgehen hat
hohere Validitdt und vermeidet
den Response bias

Die Auswertungsergebnisse
Die Lernempfehlung nach dem
jeweiligen Lerntypus

Format: iOS App oder browserbasierte Anwendung



»Friiher sagte man:
die GroRRen schlucken die Kleinen...
Dann: die Schnellen fressen die
Langsamen...

Aktuell heift es: die DIGITALEN

tiberholen die ANALOGEN...“
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